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*CAPITULO T - DA ASSOCIACAO

Art. 12 - A ASJT/12 Regiao com sede e foro no Municipio do Rio de Janeiro,
na Av. Presidente Antonio Carlos, 251 Sala 938, € constituida para fins de defe-
sa e represenhtagao da categoria dos servidores da Justiga do Trabalho, visando a
melhoria das condigoes de vida e trabalho de seus associados.

Art. 29 - A representacgao a que se refere o art. 19 abrange todos os asso-
ciados que sejam servidores ativos e inativos da Justiga do Trabalho e que exer-

cem ou exerceram suas atividades no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 32 - Sao prerrogativas da Associagio:

a),representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias os in ~

teresses coletivo dos representados e os individuais de socios, inclusive fungie
nando como substituto processual;

b) eleger os representantes;
¢) estabelecer contribuigoces a todos os associados; PR
d) celebrar convenios de interesse dos associados; [

Art. 42 - Sao deveres da Associacgao:

" a) promover a solidariedade entre seus associados e destes com as demais '
categorias profissionais;

b) defender os interesses da categoria que representa administrativa e

Ju
dicialmente;

¢) promover o desenvolvimento cultural e profissional dos associados;

d) prestar assistencia a seus associados;

e) zelar pela moralidade da Administracao Publica.

Art. 52 - A Associagao e filiada a Federacao Nacional dos Servidores da

Justiga do Trabalho (FENASTRA) e podera filiar-se a

qualquer outra organizagao '
Sindical mediante aprovagao da Assembléia Geral.

Art. 62 - A Associacao abster-se-a de atividades que incorram em vincula -
cao religiosa politico-partidaria e nem mantera relacces com entidades que promo
vam qualquer especie de diseriminacaoc racial e que agridam a ecologia.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 79 - Admissao. ao quadro social e garantida a todos aqueles que inte -
gre a categoria dos Servidores da Justica do Trabalho, os quais nao respondem !
subsidiariamente pelas obrigacoes sociais.

Art. 82 - Consideram-se dependentes do associado exclusivamente para

08
fins previsto neste Estatuto;
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a) conjuge ou quem lhe for equiparado pela legislacio vigente; - FILO £xr,

b) os filhos menores de 18 anos, e os invalidos;

c) a pessoa designada na forma da legislagao previdenciaria;

!

d) os ascendentes designados. - )

"Art. 92 - Sao direitos do associado: Lmmnlin
_a) tomar parte, votar e ser votado nas reunides da Assembléia Geral; o

b) reQuerer, nos termos do presente Estatuto a convocacao de Assembleia i .Ga,

‘ral;

- .
sewse -

¢c) usufruir dos servicos e dependencias da Assoeiacao;

LEX L]

d) recorrer para a Assembléia Geral, no prazo de quinze dias contra todo ater -

sEee

emanado da Diretoria lesivo de direito ou contrario a este Estatuto. eate
Art. 10° - Sao deveres do associado:
aé cumprir e fazer cumprir as disposigoes estatutérias;
b) comparecer e acatar as decisdes da Assembléia Gerals;
c) pagar pontualmente as contribuigoes decididas em Assembléia Geral;

d) bem desempenhar os carges para os quals tenha sido eleito pela Assembléia

§ 12 - 0 associado estara sujeito a penalidades de suspensao ou desligamento

-do quadro social, a critério da Assembléia Geral, convocada para este fim, quando

comprovada infragao ao Estatuto garantindo o amplo direito de defesa.

§ 22 - 0 associado que se encontrar sem receber vencimento a qualgquer titulo
fica isento de contribuigao para a AssocigZo neste periodo.

TITULO II - DA ESCTRUTURA
cAPITULO 1 - DOS ORGROS

Art. 112 - Constituem Orgaos permanentes da Associacdo:
a) Assembléia Geralj;

b) CGonselho de Representantgs;

¢) Diretoria;

d) Representagoes Internas; 39

e) Corpo de Suplentes.
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Art. 122 - Poderao ser criadas comissdes ou assessorias temporarias para—-—o
desenvolvimento de atividades especificas sob a supervisao da Diretoria.

SECAO I - DA ASSEMBLETA GERAL

Art. 132 - A Assembleia Geral € o Grgao maximo de deliberagao e reune todos
0s Servidores associados ou nao sendo soberana em suas resolucdes nao contraried?
as leis e aos estatutos vigentes. e 2

') -
L L4
..

§ ONICO - Os servidores ndo associados ndo poderdo votar ou representar pro

postas para votagao. N\ teasts

Art. 142 - Serao sempre tomadas por escrutinio direto e secreto as delib€ra~
coes da Assembléia Geral concernetes aos seguintes assuntos:

a) eleigoes para preenchimento de cargos; S

sesm

b) julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a asso-
ciados;

.¢) alienagao de patrimonio imobiliario da Associacao;
d) decisoes sobre perda de mandato de Diretoria e Representante;

e) dissolugao, desmembramento ou fusio da Associagao com outras entidades as-

sociativas ou sindicais;

f) alteragao total ou parcial do Estatuto;

Art. 152 - As Assembléias Gerais que implicarem deliberacao por escrutinio '

" direto e secreto serao sempre convocadas com fins especificados.

§ ONICO - As Assembléias Gerais convocadas com fins especificados podem tam

bém tratar de outros assuntos gerals de interesse da cateforia.

- Art. 169 - Salvo regulagao diversa e especifica as Assembléias Gerais serio

" convocadas com antecedencia minima de 10 (dez) dias, em relagao a data de realiza
¢ao.

Art. 179 - Na ausencia de regulagac diversa e especifica, o quorum para deli

beragao das Assembléias Gerais sera sempre de maioria simples dos associados pre -
sentes.

Art. 189 - Serao consideradas ordinarias as Assembléias Gerais de apreciagao!’

das contas e Assembleia Geral Eleitoral, as demais serao consideradas Assembléias’
Gerais Extraordinarias.
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§ ONICG - As Assemblelas Gerais de apreciacao das coptas do ano anterior e
orcamento do ano seguinte serao realizadas anualmente no mes de julho.

Art. 192 - A Assembléia Geral Eleitoral sera realizada trienalmente, na con
formidade do titulo III deste Estatuto.

Art. 202 - Na auséncia da regulagao diversa e especifica as Assembléias Ge
rais serao sempre convocadas:

g
-
"

s

vel

a) pelo Presidente da Associacao;

t) pela maioria da Diretoria; ~ RO

c) pelo conselho de Representante; . coses

Art. 219 -~ As Assembléias Gerais Ordinarias esgotado 0 prazo legal de ud. "eisl
‘reallzaqao poderao ser convocadas pelos associados em ntmero de 30 (trinta), os T
quais especificarac os motivos da convocagao e assinarao o respectivo Edital. e

*

Art. 222 - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderio ser convocadas pot*
5% (cinco por cento) dos associados, que especificarao os motivos da convocagao
e assinarao o respectivo Edital.

ﬁft 239 - As Assembléias Gerais serao sempre convocadas mediante Edital
da séguinte forma:

b

.a) afixacao de Edital de convocagao na sede da entidade e em todas as loca-
lidades fora do Municipio do Rio de Janeiro, onde houver juntas de conciliacao e
Julgamento.

b) publicagao do Edital de Convocagao no Jornal ou orgao ofiecial da Associa
 ¢ao, na impossibilidade em Jornal de grande circulagao que atinja 50% (01nquenta
por cento) da base territorial da entidade.

_§ ONICO - No caso de convocagao por associados, o edital de convocacgao a
‘ser publicado por associados, o edital de convocagao a ser publicado podera ser
assinado apenas por 1 (um) associado, fazendo mencao ao numero de assinaturas a
postns no documento .

Art. 242 - A Assembléia Geral reunir-se-a na sede da Associacao elegera a
" mesa ‘que dirigira os trabalhos.

§ ONICO - No Edital da convocagao constara além da pauta, o dia, hora, e lo
cal de sua realizacgao.

SEGAO II - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 252 - O Conselho de Representantes € o orgao intermedidrio de delibera
cao e reune os a55001ados eleitos para cargos de representagao e de diregao da
Associagao.
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§ 12 - Consideram-se em cargo de representacgao os associados ele1tos paﬁﬁ“
representante.

§ 22 -~ Consideram-se em cargo de direcao os associados eleitos para a Di-
retoria.

§ 32 - Compete a 1/10 (um décimo) do Conselho de Representantes em cargo
de representagao fiscalizar e dar parecer sobre os balancetes trimenstrais, ba
;lanéos anuais e propostas orcementarias da Diretoria antes de submetidas a 'AE"
sembléia Geral.

'\

§ 4o - A escolha do decimo com competencia fiscal de que trata o paragra-
fo antericr sera fixado por deliberacao da maioria simples dos representantesssts:.
“do Conselho.

. -
ssssm

Art. 262 - O Conselho de representacao reune-se:

sean
- -

.
Rl

a) ordinariamente a cada trimestre para deliberar sobre assuntos de inte—ee.
resse.da Associacao; e

b) extraordinariamente convocado pela Diretoria, ou por no minimo metade'
de seus membros, para deliberar "ad referendum" da Assembléia Geral sobre 03
assuntos especificados no Edital de Convocagao;

§ ONICO - Reunido o Conselho de Representantes, este deliberara por maio-
ria simples dos presentes, exigida a presenca de no minimo 1/3 (um terco) dos

" seus membros. Nao havendo quorum considerar-se-a adiada a reuniao para o 32 !

(terceiro) dia util).

SEGRO III - DA DIRETORIA

* Art. 279 -~ A administracao da Associacgao sera exercida por uma Diretoria'
homposta de 12 (doze) associados eleltos para um mandato de 3 (trés) anos.

-ﬂrt. 282 - Imediatamente apos a posse, na sua primeira reuniao ordinaria'’
a Diretoria por decisao da maioria absoluta de seus membros elegara o Presiden-

~ te-e o Vice-Presidente.

Art. 299 - Compoem a Diretoria as seguintes pastas:

a) Presidencia; Vv 7

b) Vice-Presidencia;

¢) Secretaria Geral; V/

d) Secretaria de Financas;

e) Secretaria de Imprensa e Comunicacao
f) Secretaria de Assuntos Juridicos;

g) Secretaria de ligagao com Associactes e Entidades Sindicais.

Art. 302 - A competene1a as atribuigoes a perda de mandato a reninecia  ou
destituigao o abandono, a vacancia e as substituigoes da Diretoria e de seus

membros serao regidos pelo Regimento INterno da Piretoria, que é parte integran
te do presente Estatuto.

AD




4

i

"WYY e WY 9wy ve e ST e wewe e wegeeoeweese sees ewe

SEGRO IV - DAS REPRESENTACOES INTERNAS

Art. 312 - No ambito da Justica do Trabalho da 12 Regiao, os associados ele
gerao representantes internos, para juntamente com a Diretoria, representar os
interesses da categoria, na forma e proporcionalidades seguintes: ’

} 4

a) representantes do Interior, na proporcac de 1 (um) por cada municipio on

de houver juntas de conciliagao e julgamento;

. -
(R LR

b) representantes da sede na proporgac de 1 (UEZ por cada grupo de U4 (qiae-
trg) juntas, segoes turmas e gabinetes, bem como de :
"venham a ser criados;

3 .
seated

§ 12 - Os encargos do Representante serao definidos pela Diretoria. Seeats

§ 22 - Os locais cnde nao forem eleitos representantes nao serao calculadga
para fim de quorum do Conselho de Representantes. -

sesw
-

Art. 322 - Aplicam-se a eleigéo do Representante as disposicoes do titulo
ITT deste Estatuto. -

L)

Art. 332 - 0 mandato de cada representante coincide com o da Diretoria.

~ SEGRO V - DO CORPO DE SUPLENTES

Art. 342 - Para cada orgao eletivo da Associagao, Diretoria e Representagao
Interna, serao eleitos tantos suplentes quantos forem os membros efetivos.

Art. 352 - Os suplentes poderao ser nomeados mandatarios com poderes outor-
gados por procuragao da Diretoria para a representagac e defesa dos interesses '
. da Associagao perante os poderes publicos e as empresas.

Art. 362 - Quando nao exercente das atribuigoes previstas no artigo ante -
rior o Corpo de Suplentes funcionara como orgao auxiliar acoplado ac respectivo'
organismo no qual ocupa a suplencia.

TITULO IITI - DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO I - DAS ELEIGOES

Art. 37¢ - Os membros da Diretoria, Representagao Interna e respectivos su
plentes serao eleitos em Assembleia Geral Ordinaria da categoria em processo :
eleitoral unico trienalmente de conformidade com as determinagoes do presente Es
tatuto e do Regimento Interno Eleitoral.

Art. 382 - As'eleigaes de que tratam o artigo anterior, serao realizadas !
dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias e minimo 15 (quinze) dias, que antece
dem o tér’mino dos mandatos vigentes. 4 o

Q

is orgaos existentes ou que’




Art. 399 - O processo eleitoral, bem como a convocacao das EIGiQEES;,QﬁEQéir;

tor, o candidato, a comissao eleitoral, as inelegibilidades, o registro de cha -

pas, as impugnagoes, a votagao, a apuracao, Ops recursos e a investidura serao re

gidas pelas disposigoes do Regimento Interno Eleitoral, que faz parte integrante'
do presente Estatuto.

Art. 40 - Caso nao possa ser concluido o processo eleitoral, cabera excep -

cionalmente a Comissao Eleitoral convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, no

. prazo de 20 (vinte) dias contados a partir do fim do mandato da Diretoria péﬁﬁ?}

a) instauragao do novo processo eleitoral;
b) eleger e empossar a Comissio Diretoria;
¢) eleger nova Comissao Eleitoral. ool

Fea e

§ 12 - Compete a4 Comissao eleitoral exercer as fungaes de Diretoria ate

a
posse da Comissao Diretoria.

YY)

§ 22 - 0 mandato da Comissdo Diretoria seri de 90 (noventa) dias. g

L
Tave

§ 32 - A posse dos eleifbs coincidira com o fim do mandato da Comissao Dire-
toria.

- TITULO IV - DO PATRIMONTO

Art. U1° - Constituem patrimonio da Associagio:

a) as mensalidades;
b) as doagoes e legados;
c) os aluguéis de imoveis e juros e titulos;

d) os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
e) as multas e outras rendas eventuais.

Art. 429 - No caso de dissolucao da Associacao, os seus bensz pagas as div;
das legitimas decorrentes de suas responsabilidades serao doadas a entidade soel
al a que esteja filiado, a critério da Assembléia Geral.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. U3° - Eventuais alteracoes deste Estatuto, no todo ou em parte s6 pode_
rao ser procedidas atraves de Assembléia Geral, exigida a participacio de no mini
mo 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. L44e - A dissolugdo, o desmembramento ou a fusio da Associagao com outra
Associagao profissional ou sindical dar-se-a por deliberagao da Assembléia Geral
convocada para esse fim exigida a participagao de:

a) mais de metade dos associados em caso de dissolugao;
b) 1/10 (um déeimo) dos associados em caso de desmembramento ou fusao.
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Art. 45 - A alienagao de bem imdvel da Associagio s6 poderimidl JAZRTR &1

por deliberagao da Assembléia Geral, convocada para esse fim, exigida a presenca
da maioria absoluta dos associados. y

Art. U462 - Os candidatos a cargos eletivos nao poderao ter sua remuneracao'
reduzida nem serem removidos a partir de suas candidaturas e, se eleitos ateé 1 '
(um) ano apos o término do mandato.

" § ONICO - A Diretoria obrigatoriamente comunicara em 2l (vinte e quatﬁb?ﬁqg
ras a administragio do TRT/12 Regiao a relagao dos candidatos. e,

e * A
-4

Art. 47 - Nao serao remunerados os cargos oriundos de eleicao.
:.":?
Art. 482 - 0 valor da mensalidade social corresponde a 2% (dois por cento, )
do vencimento base executados, os sbcios ndo servidores e juizes classistas

TITULO VI - DAS DISPOSICOES TRANSITORTAS :

[ a
anne
aanm

LR g

 Art. 499 - Enquanto a jurisdigdo da Justica do Trabalho da 12 Regiao perma-
necer extensiva ao Estado do Espirito Santo, a representacio de que trata o arti
go 29 deste Estatuto se estggde a todos os servidores ai lotados.

Art. 502 - A partir da aprovagao do presente Estatuto e vedada a associagao
de qualquer pessoa que nao seja servidor da Justiga do Trabalho.

Art. 510 - Os Juizes ativos e inativos e os atuais socios nao servidores ;
SO serao representados pela Associacao nos convenios com empresas particulares.

Art. 52° - Os atuais socios ndo servidores da Justiga do Trabalho, dependen

tes de socio servidor e socio sem vinculo de dependencia com o servidor do TRT ,
e os Juizes classistas contribuirdo com a mensalidade social correspondente aos
percentuais abaixo, incidentes sobre o maior vencimento dos servidores do TRT |,
atualmente NS 25 na seguinte proporgao:

a) socio dependente de servidor 2% (dois por cento);

b) socio sem vinculo de dependencia com o servidor do TRT - 5% (cinco por !
‘cento) ;
3 c) Juizes Classitas - 8% (oito por cento);

Art. 532 - 0 socio sem vinculo de dependéncia com o servidor do TRT, em dé

bito com a A.S.J.T - a partir do 22 més em atraso sera automaticamente excluido’
do quadro social.

Art. 542 - Na gestao da atual Diretoria sera mantido o Conselho Fiscal com
competencia para examinar e dar parecer sobre balancetes trimestrais balancos !
anuais e proposta orgamentaria da Diretoria. 4“_
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Art. 552
a Diretoria da Associagao:

dlda em Assembléia Geral;

Art. 569

a) podera celebrar convencoes e acordos coletivos de trabalho;

- Enquanto nao for criado o Sindicato abrangendo a Justlga db Trab lho

b) constituira como seu patrimonio as contr1bu1goes devidas em decorrencia de
norma legal da clausula inserida em convengao, ou acordo coletivo de trabalho ou deci

‘....

% ¢) promovera Assembléia Geral que deliberara sobre assinatura de convengao., . ou

acordo coletivo, podendo participar todos os servidores da Justiga do Trabalha .mésmo..
08 nao .associados.

€ ~a
-

Ll g

.
-
L4

- A atual Diretoria convocara eleigdes para Representantes até 2&¥om — N
bro de 1991. Teaads TRt
§ ONICO - 0 mandato dos Representantes coincidird com o fim do mandato da;afual "% ".
Diretoria. S cwer
LA
Art. 572 - O processo eleltoral para renovagao da atual Diretoria, cujo mandato
encerra-se em 30/09/91 seguira o seguinte calendario:
a) Assembléia Geral para instauragao do processo eleitoral;
"b) Periodo de votacao;
¢) Posse dos eleitos.
Art. 582 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio.
-~
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